1. Максимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком в 2011 г., исчисленного по новым правилам:

а) 13833,33 руб. (415000/12 мес х 40%)

б) 13825,80 руб. ((415000+415000) / 730 х 30,4 х 40%)

в) 14732,50 руб. (415000/12 мес х  40% х  коэффициент 1,065)

2. В случае, если застрахованное лицо не имеет возможности представить справку (справки) о сумме заработка, из которого должно быть исчислено пособие, с места (мест) работы у другого страхователя (у других страхователей) в связи с прекращением деятельности этим страхователем (этими страхователями) либо по иным причинам, какие действия должны совершить работник и (или) страхователь:

а) работник обращается с заявлением в территориальный орган Пенсионного фонда РФ о предоставлении сведений о заработной плате;

б) работник обращается к страхователю, назначающему и выплачивающему пособие с заявлением о направлении запроса в территориальный орган Пенсионного фонда РФ, а страхователь направляет запрос о предоставлении сведений о заработной платы в территориальный орган Пенсионного фонда РФ;

в) работник обращается с заявлением в территориальный орган Фонда социального страхования РФ.

3. Сколько дней нетрудоспособности будет отнесено за счет средств работодателя при временной нетрудоспособности с 31.12.2010 г. по 15.01.2011 г.?

а) по выбору страхователя в связи с переходным периодом (2 или 3 к.дня).

б) 3 к.дня (31.12.10 г. по 02.01.11 г.)

в) 2 к.дня (31.12.10 г. по 01.01.11 г.)

4. Рассчитайте сумму пособия по временной нетрудоспособности Сидорову А.С. Больничный лист с 11.02.2011 г. по 14.02.2011 г. В 2009-2010 гг. нигде не работал. Общий трудовой стаж ― 7 лет 5 мес. Принят на 0,75 % ставки.

а) 410,00 руб. (4330 х1,2 х 24мес/730 х 80% х 4 к.дня х 0,75 ст)

б) 341,67 руб. (4330 х 24мес/730 х 80% х 4 к.дня х 0,75 ст)

в) 512,49 руб. (4330 х 1,2 х 24мес/730 х 4 к.дня х0,75 ст)

5. Какой период больничного листа будет оплачен во время простоя? Листок нетрудоспособности с 20.02.2011 г. по 25.03.2011 г. По приказу простой объявлен с 01.03.2011 г. по 01.05.2011 г.

а) с 20.02.2011 г. по 28.02.2011 г.

б) без оплаты.

в) с 20.02.2011 г. по 25.03.2011 г.

6. Рассчитайте сумму пособия по временной нетрудоспособности за период с 14.02.2011 г. по 23.02.2011 г. (10 к.дней). Общий трудовой страж ― 4 года. Принят на работу в июне 2010 г. Заработок за июнь-декабрь 2010 г.- 153000 руб. Документы о заработке у других страхователей не предоставлены.

а) 1708,3 руб. (4330 х 24/730=142,36 х 1,2 х 10 дн)

б) 1257,50 руб. (153000/730=209,59 х 60% х 10 дн)

в) 1025 руб. (4330*24/730=142,36 х 1,2 х 10 дн х 60%)

7. В каком порядке рассчитать пособие по временной нетрудоспособности работнику-инвалиду в 2011 году, если в 2009 - 2010 гг. страховые взносы в ФСС РФ с заработной платы данного работника не начислялись?

а) пособие инвалиду рассчитывается на общих основаниях и учитываются полностью  все виды выплат и иных вознаграждений в пользу данного застрахованного лица;

б) пособие инвалиду рассчитывается на общих основаниях и учитываются полностью  все виды выплат и иных вознаграждений в пользу данного застрахованного лица и не превышают  415 000 рублей;

в) пособие инвалиду рассчитывается на общих основаниях и учитываются полностью  все виды выплат и иных вознаграждений в пользу данного застрахованного лица и не превышают  463 000 рублей;

8. Отпуск по беременности и родам с 01.10.2010 г. по 17.02.2011 г. Заработок с 01.10.2009 г. по 30.09.2010 г. - 418000 руб. за 335 к.дня. Необходимо  ли произвести перерасчет и доплату пособия исходя из нового предельного значения за 2011 год?

а) да, из расчета ср. дневного заработка ― 1268,50 (в случае расчета по новому порядку за период с 01.01.2011 г. по 17.02.2011 г. - 463000/365)

б) да, из расчета ср. дневного заработка  - 1247,77 (418000/335, т.к она меньше предельной за 2011 г. - 1268,50).

в) нет, расчет за период с 01.01.11 г. по новому и старому не увеличит размер ср. дневного заработка 1136,99 руб.

9. На какой максимальный срок при стационарном лечении 4-х летнего ребенка может быть выдан листок нетрудоспособности одному одному из родителей или другому члену семьи по уходу за ним.

а) на весь период болезни ребенка 

б) на весь период тяжелого состояния ребенка, когда он нуждался в уходе

в) на 10 дней

г) на 3 дня 

10. Работник направлен на медико-социальную экспертизу, документы зарегистрированы в бюро МСЭ - 25.01.2011, освидетельствование произошло 15.02.2011, признан инвалидом 3 группы. Укажите, как и каким числом должен быть закрыт листок нетрудоспособности в данном случае?

а) признан инвалидом 3 группы 25.01.2011 

б) признан инвалидом 3 группы 15.01.2011

в) приступить к работе 16.02.2011

                                                       *            *             *
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Правильные варианты ответов отметить в таблице, знаком * Х* 


Желающие могут направить свои ответы по электронному адресу: reg.stepanova.ev@ro28.fss.ru  Тема : Тестирование 1 этап.


Перед размещением таблицы достаточно указать регистрационный номер страхователя.

